1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Studii Europene

1.3. Departamentul

Studii Europene si Guvernanta

1.4. Domeniul de studii

RISE

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Licentiat n relatii internationale si studii europene

1.7. Forma de invatamant

Invatimant la distantd

2. Date despre disciplina

disciplinei

2.1. Denumirea Finante

disciplinei

Codul SLR0201

de disciplina

2.2. Titularul activitatilor de curs — Coordonatorul

Conf.dr. Florin Duma

proiect — tutorele

2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator /

Conf.dr. Florin Duma

2.4. Anul de 2.5. Semestrul 2.6. Tipul 2.7. Regimul | Continut btini
studiu I I de evaluare disciplinei DS
Obligativitate | ore™
DOp
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)
31 .N umar dve ore din care: 3.2. 3.3. seminar/ laborator/
pe saptamana — 3 2 . 1
< curs proiect
forma cu frecventa
3.4. Total ore pe i 35 58 | Al=Nr.ore curs IF x 28
semestru — forma 1 care: 3.. nr. Saptaméani 3.6.AT (4) + TC (10) + AA
PO 100| SI 14
Invatdmant la 28 (0)
distanta
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) 86
ore

3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) )8
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 26
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii i eseuri 26
3.5.4.Tutoriat (consiliere profesionala) 2
3.5.5.Examinari 2
3.5.6. Alte activitati 2

3.7. Total ore
studiu individual
(SI) si activitati de
autoinstruire (Al)
3.8. Total ore pe 100
semestru (numar
ECTS x 25 de ore)
3.9. Numarul de 4
credite

86

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

| 5.1. de desfagurare a cursului

| Platforma eLerning a UBB




5.2. de desfagurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

Parcurgerea documentelor pentru seminar

6. Competente specifice acumulate

control-evaluare

manageriale

Competente profesionale

Cursul isi propune dobandirea urmatoarelor competente:
C2 Elaborarea si implentarea de strategii si politici

C4 Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare si

C6 Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte in aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor

Competente cognitive , aplicative si atitudinale:

- intelegerea si utilizarea terminologiei specifice finantelor publice;

- abilitatea de a gestiona economic, eficace si eficient resursele financiare publice;
- cunoasterea si intelegerea sistemului fiscal;

- intelegerea modului de elaborare si executie a bugetelor publice;

- competente in domeniul consultantei fiscale;

- competente in domeniul administratiei fiscale.

Competente
transversale

- devoltarea capacitatii de analiza;
- capacitatea de autonomie in realizarea sarcinilor, dar si de munca in echip3;

- dezvoltarea capacitatii de management eficient a timpului.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

Sa formeze competentele necesare gestionarii economice, eficace si eficiente a

resurselor publice.

7.2. Obiectivele specifice

0O1: Explicarea si insusirea conceptelor si principiilor de baza specifice finantelor
publice;

02: Cunosterea si intelegerea sistemului financiar al Romaniei si al UE;

03: Intelegerea modului de constituire a resurselor publice;

04: Cunoasterea si intelegerea principalelor impozite si taxe;

05: Intelegerea modului de efectuare a cheltuielor publice




06: Cunoasterea si intelegerea modului de elaborare precum si a executarii
bugetelor publice;

07: Cunoasterea problematicii finantelor publice in UE.

. Continuturi

8.1. Al, Metode de predare Observatii

2.Politica financiara Expunerea conceptelor,
prezentarea de exemple,
intrebari de evaluare pe
parcurs, explicatii,
problematizari

3.Aparatul financiar.

4. Sistemul cheltuielilor publice

5. Sistemul resurselor publice

6. Tendinte in evolutia resurselor publice.

7. Impozitele directe

8. Impozitele indirecte

9.TVA.

10. Bugetul de Stat.

Bibliografie:

1. Anghelache G., Beclean Pavel, Lucia Risti, Alina Ginguta — “Finantele Publice ale Romaniei*, Ed. Economica,
Bucuresti, 2007

2. Duma F., Paun D.— , Finante Publice. Abordari teoretice si practice”, EFES, Cluj-Napoca, 2010

4. Hyman D. — "Public finance: A contemporary aplication of theory to policy”, 10th ed., South-Western Cengage
Learning, Mason, 2011

5. Minea S., Costas C. — “Fiscalitatea in europa la inceputul mileniului III”, Rosetti, Bucuresti, 2006

6. Rosen H., Gayer T. — Public Finance, McGraw-Hill Education; 10 edition, September 10, 2013

7. Vacarel 1. si colaboratorii — “Finante Publice”, EDP, Bucuresti, 2006

8. Suport de curs Finante ID

8.2. AT Metode de predare-invitare Observatii
Sistemul financiar Studii de caz

Teoria generala a impozitelor Stidii de caz

Bibliografie:

1. Anghelache G., Beclean Pavel, Lucia Risti, Alina Ginguta — “Finantele Publice ale Romaniei®, Ed. Economica,
Bucuresti, 2007

2. Duma F., Paun D.— , Finante Publice. Abordari teoretice si practice”, EFES, Cluj-Napoca, 2010

4. Hyman D. — "Public finance: A contemporary aplication of theory to policy”, 10th ed., South-Western Cengage
Learning, Mason, 2011

5. Minea S., Costas C. — “Fiscalitatea in europa la inceputul mileniului III”, Rosetti, Bucuresti, 2006

6. Rosen H., Gayer T. — Public Finance, McGraw-Hill Education; 10 edition, September 10, 2013

7. Vacarel 1. si colaboratorii — “Finante Publice”, EDP, Bucuresti, 2006

8.

8.3. TC Metode de transmitere a Observatii
informatiei

Politica financiara si aparatul financiar Portal ID

Impozite directe versus indirecte. Portal ID

Evaluarea proiectelor

Bibliografie:

Suport de curs Finante ID




8.4. AA

Metode de predare-invatare

Observatii

Bibliografie:

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3.
Pondere din
nota finala

10.4. AL SI

60%

10.5. TC/ AA

40%

Min. 5 puncte din max. 10 p

10.6. Standard minim de performanta

Data
Octombrie 2024

Coordonator de disciplina

Conf.dr Florin Duma

Tutore de disciplina/
Conf.dr Florin Duma

Responsabil de studii ID/IFR,
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